Projekt do pkt 9

UCHWALA NR.........cceeuuuee
RADY GMINY SIERAKOWICE

z dnia 29 listopada 2022 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Sierakowice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2023 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(. Dz.U. 2022, poz.559 ze zm.) oraz art.5ust.31iart. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. 2022, poz. 1327 ze zm.)

Rada Gminy Sierakowice u ¢ h w al a, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny Program Wspodtpracy Gminy Sierakowice z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2023, stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Sierakowice.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zakacznik do uchwaty Nr ....................
Rady Gminy Sierakowice
z dnia 29 listopada 2022 r.

Roczny Program Wspétpracy Gminy Sierakowice z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

Roczny Program Wspotpracy Gminy Sierakowice z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na 2023 rok, stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele,
zasady, przedmiot i formy wspotpracy, a takze obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane
w ramach wspdtpracy Gminy Sierakowice zorganizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na jej terenie lub na rzecz jej mieszkancow oraz jest istotnym elementem lokalnej
polityki spotecznej i finansowej Gminy.

§2
llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. 2022 poz.1327 ze zm.);

2) dziatalnosci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dziatalnos¢ okreslong w art. 3 ust.
1 ustawy;

3) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Sierakowice;

4) Organizacji - nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzadowa lub inny podmiot wymieniony
w art. 3 ust. 3 ustawy;

5) Rocznym Programie - nalezy przez to rozumie¢ uchwate Rady Gminy Sierakowice w sprawie
Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Sierakowice z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, podjetg na podstawie art. 5a ustawy;

6) konkursie ofert - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 13 ustawy;

7) trybie pozakonkursowym - nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19a ustawy;

8) stronie internetowej Gminy - nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy www.sierakowice.pl.

Rozdziat 2
Cele i zasady wspotpracy

§3
Celem gtownym Rocznego Programu jest ksztattowanie partnerstwa Gminy Sierakowice z organizacjami
pozarzadowymi dla wspélnych dziatan stuzacych definiowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw oraz
wzmacnianie aktywnosci spotecznosci lokalnej.
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§4

1. Cel, o ktérym mowa w § 3, realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegbtowe:

1) podejmowanie i inicjowanie rdéznorodnych form wspotdziatania Gminy Sierakowice
z organizacjami pozarzadowymi dla efektywnej realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku
publicznego;

2) promowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego oraz dazenie do zwiekszania poziomu
spotecznej partycypacji mieszkancow, zmierzajace do ciaggtej poprawy jakosci ich zycia;

3) inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogu miedzy Gming a organizacjami
pozarzadowymi;

4) wytyczanie jasnych, przejrzystych i akceptowalnych zasad wspdtpracy miedzy sektorami,
opierajacych sie na wzajemnym doswiadczeniu i zdobytej wiedzy, w celu maksymalizacji
korzysci z podejmowanych wspdlnie dziatan;

5) zwiekszanie otwartosci Gminy na nowe inicjatywy i wykorzystywanie mozliwie dostepnych
procedur stuzacych ich skutecznej i jak najlepszej realizacji;

6) analizowanie i ocenianie rezultatdw wspotpracy oraz realizowanie dziatan usprawniajacych.

2. Realizacja Rocznego Programu przyczynia sie do osiggania celow okreslonych w dokumentach
strategicznych Gminy.

§5
Wspotpraca Gminy Sierakowice z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci - Gmina poszerza w miare mozliwosci zakres zadan zlecanych organizacjom
pozarzadowym oraz wspiera dziatania organizacji pozarzadowych w zakresie, jaki jest
niezbedny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie, we wspétpracy z Gming, zadan
publicznych;

2) suwerennosci stron - zachowanie niezaleznosci Gminy i organizacji pozarzadowych, ich rownos¢
oraz autonomie, w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa - podstawa podejmowanych dziatan zwigzanych z definiowaniem probleméw
spotecznych, wykonywaniem zadan publicznych oraz pozostatych proceséw zwigzanych
z funkcjonowaniem organizacji pozarzadowych jest wspotpraca Gminy i organizacji
pozarzadowych oparta na wzajemnym szacunku i uznaniu réwnorzednosci stron;

4) efektywnosci - okreslenie przez Gmine Sierakowice i organizacje pozarzadowe nalezytego
sposobu osiggania zaktadanych celéw i koniecznosci ich realizacji oraz dazenie do osiagania jak
najlepszych efektow w zakresie wzajemnej wspotpracy oraz minimalizacji kosztow z tym
zwiazanych;

5) uczciwej konkurencji - wszystkie podejmowane dziatania przez Gmine Sierakowice oraz
organizacje pozarzadowe przy realizacji zadan publicznych w obszarze pozytku publicznego
powinny opiera¢ sie na réwnych dla wszystkich stron i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz
w sposob nie budzacy watpliwosci co do przejrzystosci dziatan i procedur;

6) jawnosci - zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan oraz informowanie w granicach
wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach.

Rozdziat 3
Przedmiot i formy wspotpracy

§6
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1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Sierakowice i organizacji pozarzadowych jest wspolne
wykonywanie zadan publicznych uzytecznych spotecznie, w celu zaspokajania istniejacych potrzeb
spotecznych, jesli zadania te nalezg do zadan wtasnych Gminy.

2. Przedmiot, o ktéorym mowa w ust. 1, jest procesem wieloetapowym, na ktory sktadajg sie
w szczegllnosci:

1) zdefiniowanie istniejacych probleméw spotecznych mieszkancéw oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do ich rozwigzania;
2) wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane przez Gmine Sierakowice dla realizowanych
dziatan przez organizacje pozarzadowe;
3) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspotpracy Gminy Sierakowice i organizacji
pozarzadowych w celu zaspokajania istniejgcych potrzeb mieszkancéw Gminy Sierakowice;
4) dazenie do podwyzszenia stopnia skutecznosci wspétpracy i rozwoju jej form.
§7
Wspotpraca Gminy Sierakowice z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w formach finansowych lub
pozafinansowych oraz innych okreslonych w §10.

§8
Do finansowych form wspotpracy zalicza sie w szczegbélnosci:
1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu
ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:
a) powierzenia realizacji zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji, albo
b) wsparcia realizacji zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.
2) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy.

§9
Do pozafinansowych form wspatpracy zalicza sie w szczegolnosci:

1) wzajemne informowanie Gminy Sierakowice oraz organizacji pozarzadowych o planowanych
kierunkach dziatan, w tym informowanie organizacji pozarzadowych o zadaniach publicznych,
ktore beda realizowane w roku obowigzywania Rocznego Programu;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

3) wudziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych dla
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

4) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i doradczej zwiazanej z funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych, w tym inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolen podnoszacych jakos¢ pracy
organizacji pozarzadowych.

§ 10
Do innych form wspétpracy zalicza sie: zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach
okreslonych w ustawie i wtasciwej przedmiotowo uchwale Rady Gminy Sierakowice.
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Rozdziat 4
Priorytetowe zadania publiczne oraz wysokos¢ srodkow przeznaczona
na realizacje Rocznego Programu

§ 1
Okresla sie zadania priorytetowe w zakresie wspotpracy Gminy Sierakowice z organizacjami
pozarzadowymi na 2023 rok:

1) W obszarze/zakresie ,wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej”:

a/ popularyzacja zdrowego stylu Zycia ws$réd mieszkancow poprzez tworzenie warunkow
do uprawiania gier zespotowych oraz indywidulanych dyscyplin sportowych na terenie gminy;

b/ aktywizacja mieszkancow do aktywnosci ruchowej poprzez upowszechnianie uprawiania
roznorodnych dyscyplin sportowych;

¢/ upowszechnianie kultury fizycznej i sportu realizowane poprzez organizowanie i uczestnictwo
w imprezach sportowych i rekreacyjnych o zasiegu lokalnym i ponadlokalnym.

2) W obszarze/zakresie ,przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym”:

a/ organizacja letniego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z terenu gminy z realizacjg programu
profilaktycznego, opiekunczo - wychowawczego i/lub socjoterapeutycznego poza miejscem
zamieszkania;

b/ organizacja na terenie gminy czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy zamieszkujacych gmine
z realizacjg programu profilaktycznego, opiekunczo - wychowawczego i/lub socjoterapeutycznego,

¢/ organizacja na terenie gminy sportowo - rekreacyjnych zaje¢ dla dzieci i mtodziezy
zamieszkujacych gmine;

d/ organizacja na terenie gminy zaje¢ kulturalno-edukacyjnych dla mieszkancow z realizacjq
programu profilaktycznego;

e/ organizacja zaje¢ rozwijajacych zainteresowania mieszkancéw gminy, stanowigcych alternatywe
dla zachowan ryzykownych;

f/ organizacja imprez plenerowych na terenie gminy, ktérych celem jest profilaktyka i promocja
zdrowego stylu zycia wsrod mieszkancow gminy.

3) W obszarze/zakresie ,kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego™:

a/ organizacja imprez kulturalnych na terenie gminy;

b/ prezentacja dorobku artystéw dziatajacych na terenie gminy w zakresie muzyki, $piewu i tafnca
kaszubskiego;

¢/ organizacja konkursow, przegladéw, festiwali majacych na celu zachowanie jezyka kaszubskiego
na terenie gminy;

d/ organizacja imprez kulturalnych, konkurséw, przegladow, festiwali majacych na celu rozwijanie
poczucia przynaleznosci do spotecznosci Kaszubow;

e/ wspieranie przedsiewzie¢ obejmujacych ochrone wartosci lokalnego dziedzictwa kulturowego oraz
aktywnych dziatan przyczyniajacych sie do umocnienia tozsamosci regionalnej w tym m.in.
realizacja audycji radiowych oraz publikacji w jezyku kaszubskim, a takze ksztattowanie
pozytywnego wizerunku regionu.

4) W obszarze/zakresie ,nauka, edukacja, oswiata i wychowanie”:

a/ organizowanie dzieciom i mtodziezy, o ktérych mowa w art. 36 ust. 17 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (tj., Dz.U. 2021 poz., 1082 ze zm.), a takze dzieciom i mtodziezy
z niepetnosprawnosciami  sprzezonymi, z ktorych jedng z niepetnosprawnosci jest
niepetnosprawnosc¢ intelektualna, bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu do osrodka
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rewalidacyjno-wychowawczego oraz organizowanie niepetnosprawnym dzieciom piecioletnim
i szescioletnim oraz dzieciom objetym wychowaniem przedszkolnym na podstawie art. 31 ust. 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj., Dz.U. 2021 poz., 1082 ze zm.)
bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu do najblizszego przedszkola, oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej, innej formy wychowania przedszkolnego lub osrodka
rewalidacyjno-wychowawczego;

b/ edukacja i promocja bezpieczestwa na wodzie, udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;j,

promocja bezpieczenstwa pozarowego i ochrony przeciwpozarowej;

¢/ dziatania edukacyjne i wychowawcze promujace upowszechnianie postaw odpowiedzialnosci

i aktywnosci na rzecz ochrony i poprawy stanu $rodowiska gminy lub zréwnowazonego
wykorzystania jego zasobow;

d/ wzbogacenie oferty edukacyjnej dla mtodziezy z terenu gminy poprzez wspieranie wolontariatu;

e/ wspieranie dziatan majacych na celu rozwdj samorzadnosci i postaw obywatelskich wsrod

mtodziezy.

5) W_obszarze/zakresie ,dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci
lokalnych™:

a/ pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej obejmujace kontynuacje organizacji,
w Sierakowicach, Gowidlinie i Paczewie, spedzania wolnego czasu w sposob aktywny przez
seniorow np. organizacja spotkan, pogadanek, wyjazdow, szkolen itp. w celu integracji osob
starszych i ich Srodowisk na rzecz zachowania ich dobrej kondycji psychicznej i fizycznej.

§12
Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych w 2023 roku wynosi
830.000,00 zt.

Rozdziat 5
Okres i sposob realizacji Rocznego Programu

§13
Roczny Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2023 roku do 371 grudnia 2023 roku.

§ 14
1. Roczny Program realizowany jest w drodze wspotpracy Gminy Sierakowice oraz organizacji.
2. Podmiotami realizujgcymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspotpracy, o ktorej
mowa w ust. 1, s3 w szczegblnosci:
1) Rada Gminy Sierakowice;
2) Wojt Gminy;
3) organizacje posiadajace siedzibe na terenie Gminy Sierakowice lub dziatajace na rzecz
mieszkancow Gminy Sierakowice.

Rozdziat 6
Sposob oceny realizacji Rocznego Programu

§ 15
1. Ustala sie mierniki oceny realizacji Rocznego Programu.
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2. Miernikami, o ktérych mowa w ust. 1, s3 w szczegélnosci:
1) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych z budzetu Gminy organizacjom pozarzgdowym
na realizacje zadan publicznych;
2) udziat innych srodkéw finansowych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
zleconych w drodze konkurséw ofert;
3) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe, z wyszczeg6lnieniem
zadan zleconych w drodze konkurséw ofert i trybu pozakonkursowego;
4) liczba ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych,
z wyszczegolnieniem ofert ztozonych w drodze konkurséw ofert i w trybie pozakonkursowym;
5) liczba umoéw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych;
6) liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych.
3. Wojt przedktada Radzie Gminy Sierakowice w terminie do 31 maja 2024 roku sprawozdanie
z realizacji Rocznego Programu, uwzgledniajac mierniki wskazane w ust. 2.

Rozdziat 7
Sposab realizacji Programu i postepowanie w sprawach o udzielenie dotacji

§ 16
1. Zleceniobiorca przy realizacji zadania publicznego odpowiedzialny jest za uwzglednienie
minimalnych wymagan stuzacych zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami,
okreslonych w art. 6 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami (Dz.U. z 2022 r. poz. 1079 ze zm.).
2. Zlecenie realizacji zadan publicznych Organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania
okreslone w programie jako priorytetowe i odbywa sie po przeprowadzeniu Konkursu.

§17
1. Konkursy ogtaszane sa i przeprowadzane przez Wojta Gminy w oparciu o przepisy Ustawy
i zapisy Programu.
2. Wojt ogtasza Konkurs w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Urzedu Gminy
oraz w siedzibie Urzedu na tablicy ogtoszen.
3. W ogtoszeniu o konkursie podaje sie:
1) rodzaj zadan publicznych, na ktére mozna ztozy¢ oferty;
wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje tych zadan;
zasady przyznawania dotacji;
terminy i warunki realizacji zadan;
termin, miejsce i tryb sktadania ofert;
tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonywania wyboru ofert;
osoby upowaznione do kontaktow z wnioskodawcami;
warunki realizacji zadania;
informacje o zrealizowanych w roku ogtoszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim
zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegélnym

9

uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym.
4. W przypadku zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego
konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie maksymalny udziat kwoty dotacji
w catkowitych kosztach zadania publicznego nie moze przekroczy¢ 95%.
5. Oferty nalezy sktada¢ na formularzu okre$lonym w ogtoszeniu o konkursie.
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6. Oferty ztozone przez organizacje podlegaja sprawdzeniu pod wzgledem formalnym przez
pracownika Urzedu Gminy.

7. Oferty ztoZzone przez organizacje podlegajg ocenie merytorycznej przeprowadzonej przez komisje
konkursowa.

8. Zaopiniowane oferty Komisja konkursowa przekazuje Wojtowi, ktéry dokonuje wyboru ofert
w terminie okreslonym w ogtoszeniu o Konkursie.

9. Wyniki Konkursu ogtasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
www.sierakowice.pl oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Sierakowice.

10. Podstawa do realizacji zleconego zadania publicznego jest zawarta przez strony umowa.

11. Organizacje sg zobowigzane do wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej Srodkow otrzymanych
z dotacji na realizacje umowy.

12. Organizacje, ktore uzyskaty dotacje zobowigzane s do ztozenia sprawozdania z realizacji
zleconego zadania publicznego na wzorze okreslonym przepisami prawa.

13. Termin ztozenia sprawozdania zostanie okreslony w umowie.

14. Sprawozdanie z realizacji zadania publicznego podlega przyjeciu i zatwierdzeniu przez Wojta.

15. Realizacja zadania publicznego podlega kontroli zgodnie z zasadami opisanymi w umowie
o dofinansowanie.

Rozdziat 8
Tryb powotania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 18
Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe
w ramach ogtoszonych przez Gmine Sierakowice otwartych konkurséw ofert.

§19

1. Wéjt w drodze zarzadzenia powotuje komisje konkursowa, w sktad ktorej wchodzg przedstawiciele
organu wykonawczego Samorzadu Gminy Sierakowice oraz osoba reprezentujgca Organizacje
z wytaczeniem 0sdb reprezentujacych te organizacje, ktore biorg udziat w Konkursie.

2. Wojt ogtasza na stronie internetowej Gminy Sierakowice oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy
nabor cztonka do komisji konkursowej, reprezentujgcego organizacje pozarzadowe z terenu Gminy
Sierakowice.

3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych Konkurs
dotyczy.

4. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (tj., Dz.U. 2021 poz.,
735 ze zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.

5. Cztonkowie komisji konkursowej o terminie i miejscu obrad beda informowani telefonicznie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej.

6. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy komisji.

7. Pracownik sprawdza oferty pod wzgledem formalnym, wypetniajac czes¢ ,A” karty oceny oferty,
ktorej wzor stanowi zatacznik nr 1 do Rocznego Programu.

8. Wypetniajac cze$¢ ,A" karty oceny oferty, stanowiacej zatacznik nr 1 do Rocznego Programu,
w uzasadnionych przypadkach, dopuszcza sie wezwanie oferenta, przez pracownika Urzedu Gminy,
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(droga elektroniczng lub telefonicznie) do dokonania poprawek oczywistych omytek (np. btedéw
rachunkowych).

9. Komisja konkursowa, w dalszym etapie zatwierdza wyniki weryfikacji formalnej oraz ocenia oferty,
ktore spetnity wymogi formalne, pod wzgledem tresci merytorycznej, wypetniajac czes¢ ,B” karty
oceny oferty, stanowigcej zatgcznik nr 1 do Rocznego Programu.

10. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym po stwierdzeniu quorum.
W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

11. Komisja dokumentuje swoja prace w formie pisemnej w postaci wypetnionej karty oceny oferty
i protokotu, ktéry jest przekazywany, po zakonczeniu jej prac Wéjtowi w celu podjecia ostatecznej
decyzji co do wyboru najkorzystniejszych ofert i okreslenia kwot dotacji przyznanych organizacjom
na realizacje poszczegdlnych zadan. Wypetnione karty oceny oferty oraz protokét podpisuje
przewodniczacy komisji.

12. Opinia komisji konkursowej ma charakter doradczy dla Wéjta.

13. Za uczestnictwo w pracach komisji konkursowej jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.

14. Komisja konkursowa zostaje powiadomiona pocztg elektroniczng o decyzji Wéjta otrzymujac do
wiadomosci informacje przesytane do organizacji.

§ 20

1. Przewodniczacy Komisji Konkursowej zobowigzany jest do przedstawienia Woéjtowi stanowiska
komisji konkursowej wobec wszystkich ofert w terminie umozliwiajacym realizacje zadan.

2. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Wojt.

3. Jezeli oferent otrzyma dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest dokonanie
uzgodnien, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkéw i zakresu realizacji zadania (np.
zaktualizowany syntetyczny opis zadania, plan i harmonogram dziatan, opis zaktadanych
rezultatow realizacji zadania, zestawienie kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania
publicznego - zataczniki do umowy).

4. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajacych wymogéw formalnych, jak
roéwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, podaje sie do publicznej wiadomosci
w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu
Gminy Sierakowice oraz na stronie internetowej Urzedu, wg. wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do
Rocznego Programu.

Rozdziat 9
Sposdb tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji

§ 21
1. Program jest tworzony we wspotpracy z referatami Urzedu Gminy Sierakowice
i jednostkami organizacyjnymi Gminy, ktorych zakres zadan jest spojny ze sferg zadan publicznych,
0 ktorych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy.

2. Program jest konsultowany z Organizacjami zgodnie z zapisami uchwaty nr XLV/477/10 Rady
Gminy Sierakowice z dnia 5 pazdziernika 2010 roku w formie:

1) publikacji projektu w Biuletynie Informacji Publicznej;

2) publikacji projektu na stronie internetowej Gminy Sierakowice, www.sierakowice.pl.
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Zatqgcznik nr 1

do Rocznego Programu Wspdtpracy Gminy Sierakowice z organizacjami pozarzqgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok

KARTA OCENY OFERTY REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

INQZWA OF@T@IEQ: ..........oon oo iee et e e eee et e e et s e 5t 08 0 5 5808 4 0 5 54 8 0 5 54 58 45 4 52 8 8440 54 58 58 844 00 5 5 8 44044 54 58 8 4 0 14 858 40 5050051542121 et rn e
TYRUT ZAAANTA PUDBLICZN@EO: ............coocooee ettt e e e e e e e e et 0000 4 4 4 5 5 5 0 0 8 8 8 8 804040 4 44 1 4 5 1 1 8 8 e 0 0 10 1
WNHIOSKOWANA KWOULA QOBACH: .........oooeooeeeee ettt et et es e et e s 422 4030 228 55 0 03 552 4 02 0 428 452220820558 4 554 20 444 2520001840 44200204 08204200 504 e 102 228 e 208 01 212 08
Termin realizacji ZAAANTA PUBLICZNEEZO: ...t e et e es et sttt st 000 0 40 44 5 5 5 5 1 8 0 08 8 8 4004440 440 1 5 5 1 5 5 5 0 8

CZESC A: Weryfikacja formalna oferty

Lp.

Kryterium

TAK/NIE/NIE
DOTYCZY*

Oferta zostata ztozona w terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie

Oferta zostata sporzadzona na wtasciwym druku

Oferta posiada obowiazkowe zataczniki wskazane w ogtoszeniu o konkursie

Oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione

Oferta zawiera prawidtowe okreslenie rodzaju zadania publicznego

Oferta zostata ztozona przez uprawniony podmiot

Zakres przewidzianego do realizacji zadania jest zgodny ze statutem organizacji (dziatalnos¢ odptatna i nieodptatna)
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8. | Termin realizacji zadania jest zgodny z ustalonym w ogtoszeniu o konkursie

Oferta nie zawiera btedow formalnych takich jak: zaktada wykorzystanie catosci lub czesci dotacji na dziatalnosc
9. | gospodarczg organizacji lub oferent wskazat jako jedno ze zrodet finansowania srodkéw pienieznych od odbiorcow zadania
mimo, ze nie prowadzi dziatalnosci odptatnej zgodnie z wyciagiem z Krajowego Rejestru Sadowego lub statutem,
Zestawienie kosztow realizacji zadania (sekcja V.A),

Zrodta finansowania kosztow realizacji zadania (sekcja V.B)

10.
jesli dotyczy - Podziat kosztow realizacji zadania pomiedzy oferentow (sekcja V.C)
sg poprawne pod wzgledem rachunkowym
1 Udziat planowanej kwoty dotacji w catkowitych kosztach realizacji zadania publicznego nie przekroczyt 95% catkowitej

wartosci realizacji danego zadania.

*QOdpowiedz ,NIE” w jakimkolwiek z pdl skutkuje odrzuceniem oferty.

Uwagi:

(data, podpis pracownika Urzedu Gminy)

Zatwierdzam wynik weryfikacji formalnej oferty

(data, podpis Przewodniczacego Komisji)
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Czesc B. Ocena merytoryczna zadania

Kryteria oceny
. L . . X Przyznane )
Lp. | merytorycznej Definicja kryterium Liczba punktow Uwagi
zadania punkty
Z syntetycznego opisu zadania jednoznacznie wynika miejsce realizacji zadania, grupa
docelowa, planowany sposdb rozwigzywania problemdw/zaspokojenia potrzeb Maksymalna
wskazanej w ofercie grupy docelowej (opis sposobu realizacji zadania w celu zaspokojenia liczba punktow 3
potrzeb mieszkancow Gminy Sierakowice w odniesieniu do obszaréw okreslonych
. _ w Rocznym Programie Wspotpracy).
Jakos¢ zadania - — - - — - -
1 publicznego Z syntetycznego opisu zadania jednoznacznie wynika w_jaki sposéb rozpowszechnione
beda informacje o realizowanym zadaniu oraz o jego wspétfinansowaniu ze Srodkéw
Gminy Sierakowice oraz sposdéb rekrutacji uczestnikow zadania np. z wykorzystaniem Maksymalna
jakich narzedzi/metod bedzie przebiegata rekrutacja uczestnikéw zadania w celu | liczba punktow 3
umozliwienia udziatu w zadaniu jak najszerszemu gronu mieszkancoéw, z zachowaniem
rownego dostepu wszystkich zainteresowanych do udziatu.
Innowacyjnosé Z syntetycznego opisu .zadania jednoznacznie wynika, ze zapropgnowane zada.nie jest
2 Jadania innowacyjne, wykraczajace poza dotychczasowe normy, standardy i pomysty realizowane 0lub 2
na terenie Gminy Sierakowice.
2 Dziatania Plan i harmonogram dziatan zamierzonych do realizacji w ramach zadania publicznego Maksymalna
przedstawiony zostat w sposab jasny, czytelny i rzetelny. liczba punktéw 3
4 Rezultaty Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego przedstawione zostaty w sposob jasny, Maksymalna
czytelny i rzetelny. liczba punktéw 3
. i Z informacji o wczesniejszej dziatalnosci oferenta wynika, ze posiada doswiadczenie
5 Doswiadczenie . . . . . 0lub1
w zakresie, ktorego dotyczy zadanie publiczne objete oferta.
6 Z opisu zasobow kadrowych jednoznacznie wynika, ze osoby zaangazowane przy 0lub1
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Zasoby Kadrowe | realizacji zadania posiadaja kwalifikacje i/lub doswiadczenie zwigzane z zakresem
planowanego do realizacji zadania.
Zestawienie kosztow realizacji zadania jest spdjne z planem i harmonogramem Maksymalna
Racjonalnos¢ dziatan. liczba punktéw 2
budzetu Zestawienie kosztow realizacji zadania jest sporzadzone w sposéb jasny i czytelny, Maksvmalna
rzetelny, gospodarny i wyraznie wskazuje sposdb wyliczenia kosztéow, w tym | . y .
. liczba punktéw 3
koszty jednostkowe.
Z przedstawionych Zrodet finansowania kosztow realizacji zadania jednoznacznie wynika,
ze procentowy udziat wktadu wtasnego finansowego w catkowitym koszcie 1
realizacji zadania wyniesie powyzej 10 % do 20 %.
) ) Z przedstawionych przewidywanych Zrodet finansowania zadania publicznego
Zaangazowanie | . . . . . .
lzac jednoznacznie wynika, ze procentowy udziat wktadu wtasnego Ffinansowego 2
w re.a |.zaqe w catkowitym koszcie realizacji zadania wynosi powyzej 20% do 30 %.
zadania innych - - — - . - -
<rodkw Z przedstawionych przewidywanych Zrodet finansowania zadania publicznego
finansowych* jednoznacznie wynika, procentowy udziat wktadu wtasnego Ffinansowego 3
w catkowitym koszcie realizacji zadania wynosi powyzej 30% do 40 %.
Z przedstawionych przewidywanych Zrodet finansowania zadania publicznego
jednoznacznie wynika, procentowy udziat wktadu wtasnego Ffinansowego 4
w catkowitym koszcie realizacji zadania wynosi wiecej niz 40 %.
Maksymalna
Suma punktéw: | liczba punktow
25

Zatwierdzam wynik oceny merytorycznej zadania:

(data, podpis Przewodniczacego Komisji)
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Zatqgcznik nr 2
do Rocznego Programu Wspatpracy Gminy Sierakowice z organizacjami pozarzqdowymi oraz

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2023 rok

Zestawienie ofert ztozonych w odpowiedzi na konkurs oraz wysokos¢ przyznanej dotacji
na realizacje zadan publicznych w 2023 roku

OBSZAR/ZAKRES WSPARCIA: ........c.coitrurinnitiinnisnesenissesisssssssessessssssscssessssessesssssssssssssssssssssssesess

Przyzna kwota dotacji /

Lp. | Nazwa Oferenta Nazwa zadania .
Uwagi

Ogoétem:

Sierakowice, dnia .......ceneeens
Podpis Wajta Gminy
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Uzasadnienie

Zgodnie z wymogami wynikajacymi z ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. 2022, poz. 1327 ze zm.) oraz na podstawie uchwaty XLV/477/10
Rady Gminy Sierakowice zdnia 5 pazdziernika 2010 roku w sprawie konsultacji okreslenia sposobu
z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji i podmiotéw, projekt Rocznego programu wspotpracy Gminy Sierakowice
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok, podlegat konsultacjom w trybie okreslonym w w/w
dokumentach. Rada Gminy po konsultacjach =z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie uchwala roczny
program wspolpracy z ww. organizacjami i podmiotami.
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